
Rollebeskrivelse 

Sportslig leder – Halden Volleyballklubb 

 

Overordnet ansvar: 
Sportslig leder har det overordnede ansvaret for utvikling, drift og organisering av klubbens 
sportslige aktiviteter, i tråd med Halden Volleyballklubb sine verdier og målsetninger. Rollen er 
sentral i å sikre en helhetlig og bærekraftig sportslig utvikling for både utøvere og trenere i 
klubben. 

 

Ansvarsområder: 

• Leder av sportslig utvalg: 
Leder arbeidet i sportslig utvalg, som består av klubbens trenerteam. Har ansvar for å 
koordinere og sikre gjennomføring av vedtak og sesongforberedelser, inkludert: 

o Treningstider og hallfordeling 

o Lagoppsett og trenerkabaler 

o Utstyrsinnkjøp 

o Hospitering og flytting av spillere 

o Sesongplanlegging 

• Trenerrekruttering og oppfølging: 
Har ansvar for å rekruttere trenere til klubbens lag og fungere som støtte og veileder der 
det er behov. Sørger for god kommunikasjon og samarbeid innad i trenergruppa. 

• Kontaktpunkt for sportslige spørsmål: 
Er klubbens kontaktperson for trenere, foreldre og andre i saker knyttet til: 

o Turneringer og hjemme-arrangement 

o Påmeldinger i Profixio 

o Spillerlisenser, overganger og dispensasjoner 

o Sandvolleyballaktivitet og sesong sammen med sandvolleyballkomiteén. 

• Sportslig plan og evaluering: 
Bidrar til utvikling og evaluering av klubbens sportsplan og gir innspill til budsjettarbeid. 
Har ansvar for å gjennomføre sesongevaluering sammen med sportslig utvalg og sende 
rapport og forslag til styret. 

• Spilleroverblikk og koordinering: 
Har oversikt over klubbens spillere og samarbeider med trenere for å: 

o Kartlegge utviklingsbehov og nivå 

o Koordinere hospitering mellom lag 



o Følge opp regler og søknader om dispensasjon, lisens og overganger 

• Styresamarbeid: 
Rapporterer jevnlig sportslige saker til styret og oversender vedtatte forslag fra sportslig 
utvalg til behandling. 
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